Emitir resolucion de recursos

1. Generar resolucion de recursos

Digitador

Fecha/hora gestion

STEPHANIE LEWIS CORDERO

28/08/2026 07:10

* Procesos asociados

* Tipo de resolucion

Numero de
procedimiento
Descripcion del
procedimiento

2025LY-000015-0015499999

Compra de Camiones Servicio Liviano

2. Listado de recursos

Nuamero

8122026000001199
Linea 3

8122026000001199
Linea 6

8122026000001199
Linea 5

8122026000001199
Linea 4

8122026000001198
Linea 3

8122026000001198
Linea 6

8122026000001198
Linea 5

8122026000001198
Linea 4

Fecha
presentacion

18/08/2026
17:45

18/08/2026
17:45

18/08/2026
17:45

18/08/2026
17:45

18/08/2026
17:42

18/08/2026
17:42

18/08/2026
17:42

18/08/2026
17:42

Recurrente

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

Empresalinter
esado

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

Fechal/hora resolucion 28/08/2026 08:59

Numero documento

Nombre Institucion

Resultado

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

8072026000001586

MUNICIPALIDAD DEL CANTON CENTRAL

DE SAN JOSE

Causa resultado

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacién

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacién

Resultado del acto
final

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica


javascript:js_userInfo('G2200042154148')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_moveSupplierDetail('033a88d5a0d434d30c69b0e03fb62831b67bff6c08b9309016947022724997ea77103574290ef411dc80e1e4169ef7e5e0b7fce4723cd35b98a1dc221ecc6f7f4d49661862a8492b82df16a668d73974ddd633571042bbc2d2ac70b6eeda4f1e91e89962acdf3e2f34f632566223a513baf3da5fc2ece0a0ebc9e07559894ac6')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_moveSupplierDetail('03016ecccd8020965fe71a6e7e201fefa64c216b3f928775fd698050eb96be746d2af097c2ba24080b81380f160c76d7a6096dfe3117e22b0de0a52ba0c9840b7a750d59f1fb4c594010cbd00b18ca83fa6909c39873ca9c279785b2666a304beb53959ac4b4d57bcd593875722a153ecca75869bbf4782a136dfae0b56211e5')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_moveSupplierDetail('b1d6c4e9f209b26043a0ed1271036fe85fc3de033c62c79b10e70b3cd98fa4e49508db9c1ba0273552c64b4c8609431c0cba0b7dcb87d880d72435bb4cfb4c67166e16aa358c361580b1f59f23bc8c33efbb6d7afb3e2ff6d1c80b38f4158773088dc8c5010616b28f4f0c685b5aa18be2fcee943191b24d3730a8a9ae2eb25d')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_moveSupplierDetail('a273df51f32e6f81de5048a7d08c78cc411dd7eb67023eee67b7dc3d9ba46e3d8acf4ef63a81dcab29b401933f490a893ff6e8d0542701cb7c609fa4172d9cc12904b2dfbb3479a2278897abc700baf5cca4af7ebb40a760827c3420755b8e5b258d394f111fb4da805f67342adfe9d3ab8b78bc5e1d79d860145feb71e1ccfd')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_moveSupplierDetail('98b2add75c59a7e65bb8136244bebb08614198468fa37d7c0b633fed524f2901b8054eea98ababd2dbfe3671b6394b69d53752d992fe9ea03beb01ee7cc971bfe15d59d1007719de7ce8f7dabdd83f95b0112bb4cf1adca801df52ddc675ce979e97d64d110cb2a7d8a002549f11862c0cfc2d072978d8934658f838c51d1734')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_moveSupplierDetail('561331af34093c899948a359c3e97c7ed925f9df3a949e037068e85eb8802c1e7f3aa3e1c6cd5a8e936e67cc267f59fe8503c3100a34b012bcbb2361bf5049bda749f76f73f654a5e63285b294902d58ac916ebb06ba732c52149917663f290dc5ca1722cae79600805b642a3929ec92ebea42384fed0faa6d7147d428e31345')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_moveSupplierDetail('9975f8750ab5094fb9d921cd2a02fa3be415ee3e87dd32cdcd75c28a68979cc38d914e5c537a3f7f89e0c9a98ad38cadc41a11831d2483caf55127b2516943444a8049857f56130073e9f7dfdfa292e9b556daa0fda8e85786c85afeffc6cd40993cd24859b16cf54eaaa4c3de54df42c4efd15ced7867f02ad8692562c24006')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')
javascript:js_moveSupplierDetail('614ea737ce69792e7a0aeebd5c39cf0ef41e971adceb3a48a73219e643f98b0318aa563a452e22294e26d04bf7eb313a54001fcd1f0c8fdab2a7cdaf926ec69c57235f05e146f37b56f94cc8e43f47cdec7ad28fddffd39d1318e3a20a7405b1a6f38dd793d6b538b7e793cb5e3527f40c1b42d5da925126859381efe73abb90')

8122026000001197
Linea 3

8122026000001197
Linea 6

8122026000001197
Linea 5

8122026000001197
Linea 4

8122026000001196
Linea 3

8122026000001196
Linea 6

8122026000001196
Linea 5

8122026000001196
Linea 4

8122026000001195
Linea 3

8122026000001195
Linea 4

8122026000001195
Linea 5

18/08/2026
17:38

18/08/2026
17:38

18/08/2026
17:38

18/08/2026
17:38

18/08/2026
17:34

18/08/2026
17:34

18/08/2026
17:34

18/08/2026
17:34

18/08/2026
17:30

18/08/2026
17:30

18/08/2026
17:30

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

JOSE DANIEL
CRUZ
PORRAS

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

M.T.S.
MULTISERVI
CIOS DE
COSTARICA
SOCIEDAD
ANONIMA

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Rechazo de plano por
improcedencia
manifiesta

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacién

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacién

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

Por falta de legitimacion

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica


javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_moveSupplierDetail('420d23c3da8dd663a6e8f73f1cc2677fb39d61fc5f1954ade6ab13df694059bd46b8e2d3f62e77691fc2bf006f975a22fc8477d46643e51451ed0804fc21f1450af5edd6b666cad006e91adbe8f8136b2032f7829e50deeb30de3b75ab2f52099d3642f7749df8d02a459ea2bfb7df901a86b6423bc9d8ea733517d39cf399f4')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_moveSupplierDetail('a805cec74244d42044a4146284585772d095fa2ae838add55362403a37dc6dbce614a14453b0804d713e3c4efb088d37bbf5232644a0f4298aeea048ff132c10eb4419f047daae5b4f2d8710b99156fc4466ca0716104ef3a733755817dad28a3eb02c4114d02d033d7d598aad936efbfa67c80c46d7f044762e1565ce7f3f45')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_moveSupplierDetail('9fecbe3728399ff0d1bc782839acdfbfbb6a8c58357217c73df971e41c68c9f4604c81449e6da5357ecdb630c5181649b5d6b9aaef93e9a35b7f3b4a3909e105eaef4acfbc146d12008b20fb10007941617ee2a822fc870c468ece06cc05ad7ae8528fdf11ea5fe6e781c02e47e91e623d68ee64a02d9e7219299339d876b41a')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_moveSupplierDetail('720e7ad000693a2f8e7f426587f3dbf71b409eaa254a19403b88e3c06d8fea550989d32e642ee708d2625486f6c1827abb0550477e0c3c9aff5f7c639fb608d94777b26e46e3a5234833cf55f9a99c900777542cf43c44b0c32194f9cb8824ff8083b87b4697a019087a1ac18f75ea4733151ed777bc22ecd14513928959ff24')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_moveSupplierDetail('97c169dfb715b6c732641ea37167523230b4a242637081110a667de7e379c195017da8e7bf0de41faecf0be1b078a30628ea89d63d08a132be2ceb72c7f59a6fe670b6627069fc46deeb3014f4a7e1d23f6a185f42577816a8650f15ef90a7cc73233f58641ec527a6cdbb644bc374588807535490cb263a32a3d06c81876c90')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_moveSupplierDetail('9e86e3060ae26e180776b91fa2b8de90f257a1e4565f1e5d275f6d309cf72c36590e8f667e1abedbbb2606c079de9d7f34439c0a9e680a4ba34e12a4606199764c7aabbb37354b779566a501cb13eb479762817c4d798db0771e6eb155b1955e16cd287fdac0087fec0ef5a16499f8654da81948851f3891e619eaab5dd0d45e')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_moveSupplierDetail('47869cc859ee1a6f0032427b389e7e5f85213b5d780984ff5709b45af7d2f8738b34f41cb1c7e685ba0dbca3c18a2beeced80d0266accc6c1b9e0934d3c1fed41a28f6e7310e5076bb12284e84008694760f74a2897a240f2263c083865769a12225f881bf7a4846918a4140ce7ed4923c6d77f29429a1e3ad055908546b1e7d')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_moveSupplierDetail('2c6de0bc63950d39f08800a86bec1cc2882bd19213e984aafbf9f69da140fdafe682ac6eeb3defabe6423553a9c5e9e285d3dd1dc623e0101415d06f16ccc6abcd3f848d216956816e6cf03f414739867995acec3bb04eb019b0eb8489b1095100389595672dfd40e1124f5a6cbfa09a7c5182e750ebe4bcd79315120b3c8116')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_moveSupplierDetail('19daffef3a7e604bfa9d9ade2b9b2b4187a13be7c91a408764cb1ecd6587185bd4115d92828c12ab0c0f5eab3479a74af416bce670d3b2755c91bed729fe7f024995709e5321e5b1e3e663b7cfdaa641965776efd85fe69e823a9e3c13c42a9d90774b25537ff35f06ef55bd9410e935353e840103a09512bc10d040b4e80859')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_moveSupplierDetail('1db805d31902d48fb61264c2132b9c2ed0d0e383eced82440971d2804a650bae1e86a74a2ed22569d961ad17e038dbd13b9022ae929df9a4cdc74d0c7800c6c68d09e3eacf00eee446c4a22d35c4370e0ca636a9d02b14207f218c983e80c0288cc6c544bbe94366445a4bb3f643b2302678d3400fd172bf1bd4ee3f8be43b9d')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_userInfo('C3101677860002')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')
javascript:js_moveSupplierDetail('54335d2bd6d72eeb6363bcebd24cc2af83657c49abd575b1d7f7de1fdee7c5df874cd11e0881287938918f6b995e4d87e50f28d37d1a2ffbb4ecc56460a0abaa89c1d00ce0576aaf30625b0868484b456aec057c22a73037eae708dfe17d3f5fcb7d20ee07e1beb4fbe01e98981293e8416828f434508868ee13bb756a708f83')

M.T.S.

MULTISERVI
8122026000001195  18/08/2026 JOSE DANIEL CIOS DE Rec.hazo de pIanp por N 5 .
. CRUZ improcedencia Por falta de legitimacion No aplica
Linea 6 17:30 PORRAS ~ COSTARICA manifiesta
SOCIEDAD
ANONIMA

Emitir el por tanto de
la resolucion

3. *Resultando
I. Que la presente resolucion se emite dentro del plazo de ley, y en su tramite se han observado las prescripciones legales y reglamentarias
correspondientes.

4. *Considerando
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1. SOBRE LOS HECHOS PROBADOS. Los hechos que se han tenido por demostrados para efectos de la resolucién, se han incorporado a
la parte considerativa de la resolucion con su respectiva referencia de prueba.

Il. SOBRE EL CONCURSO. La Municipalidad del Cantén Central de San José promovié la Licitacion Mayor No. 2025LY-000015-0015499999
para la compra de camiones servicio liviano, en la que resulté adjudicataria de las partidas 3, 4, 5y 6, la empresa Autocamiones de Costa Rica
Auto Cori S.A.

lll. SOBRE LOS RECURSOS INTERPUESTOS POR EL CONSORCIO MTS MULTISERVICIOS DE COSTA RICA S.A. /
GRUATEC DE CENTROAMERICA S.A. Considerando que la parte recurrente interpuso, mediante el Sistema Integrado de Compras
Publicas (SICOP), los recursos de apelacion identificados con los niumeros 8122026000001199, 8122026000001198, 8122026000001197,
8122026000001196 y 8122026000001195, se advierte por parte de este este 6rgano contralor que tanto el contenido como la
documentacion probatoria aportada en los cinco recursos resultan ser idénticos. En virtud de lo anterior, se procedera a resolver de
manera conjunta dichos recursos, por cuanto lo que se resuelva en la presente resolucion producira los mismos efectos juridicos
respecto de cada uno de los recursos interpuestos.

A partir de lo anterior, a efectos de resolver los recursos interpuestos y considerando que el consorcio recurrente fue declarada
inelegible por la Administracién — constituyendo este el extremo controvertido en el presente tramite—, se procedera a analizar, en
primer término, la figura de la legitimacion y el mejor derecho a la adjudicacion en el ordenamiento juridico que rige la materia y
posteriormente se conocera el caso concreto sujeto a analisis de este 6rgano contralor para determinar si el recurrente ostenta o no la
legitimacion necesaria para impugnar el acto final.

1)_Sobre la legitimacion y el mejor derecho a la adjudicacion: La Contraloria General ha entendido la legitimacion como una
“(...) aptitud especial para ser parte de un proceso determinado (especifico), la cual se determina a partir de la posicion del sujeto con
respecto a la pretension, en el caso especifico (...)” oficio No. 02389 (DCA-0649) del 16 de febrero de 2018. De esta forma, se ha
indicado que la legitimacion puede verse como un requisito, o una condicién que debe cumplir quien recurre, mas no conlleva a
aceptar lo que reclama; especificamente sobre este punto en el oficio precitado se indicé lo siguiente: “(...) el reconocimiento de la
legitimaciéon en modo alguno implica el reconocimiento del derecho de fondo, lo cual repercute en la forma en cémo se debe entender
la norma propuesta. Lo anterior, por cuanto debe considerarse que existen dos “tipos”de legitimacion, la legitimacion meramente
aducida y la debidamente comprobada, las cuales se analizan en distintos momentos del proceso tramitado con ocasién de la
interposicion de un recurso de apelacion. Bien, podria tener un recurrente legitimaciéon durante una etapa primigenia de analisis de
admisibilidad para determinar si darle curso al recurso —-meramente aducida-, pero que una vez en fondo, se determina que carece de
ella —~debidamente comprobada-, y que por ello, pese a haber ejercido validamente un derecho, se le castigue por no acreditar su
legitimacion por ejemplo”.

Como puede observarse de la transcripcion anterior, todo recurrente se encuentra obligado a demostrar su legitimacion en dos
momentos: 1) al interponer su escrito de impugnacion del acto final, y 2) ante una variacién posterior y con motivo del tramite de
impugnacion, es decir, cuando se discuta la legitimacion del recurrente a partir de la interposicion del tramite de apelacion. Asi las
cosas, es factible concluir que esa aptitud especial para discutir el acto final (entiéndase legitimacion), no la posee cualquier persona
ni cualquier oferente, sino que corresponde a una facultad determinada para un nimero reducido de partes; de ahi que como
consecuencia, debe ser acreditada por el recurrente durante el tramite de impugnacion del acto final.

En este sentido, y tratandose del recurso de apelacion, los articulos 97 de la LGCP y 261 y 262 de su Reglamento, sefialan que tienen
legitimacion para impugnar el acto final las siguientes partes: 1) quien haya participado en el procedimiento concursal y ostente un
interés legitimo, actual, propio y directo; es decir, todo oferente que tenga la posibilidad real de resultar adjudicatario de la licitacion.
2) quien haya presentado oferta, bajo cualquier titulo de representacion, a nombre de un tercero.

Asi las cosas, debe tenerse en cuenta que para acreditar el mejor derecho a la adjudicacion y en consecuencia la legitimacion y
tratandose de un recurso de apelacion, los recurrentes deben demostrar durante todo el tramite de impugnacion no solamente que su
oferta es elegible sino ademas que de acuerdo con el mecanismo de evaluacion su oferta resulta en la mejor calificada.

Ahora bien, tanto la LGCP en su numeral 87, como el RLGCP en el numeral 245, establecen como consecuencias de no poseer
legitimacion el rechazo del recurso interpuesto; asimismo y de frente a lo establecido en el numeral 247 y 248 del RLGCP, ante la falta
de legitimacion de un recurrente, este 6rgano contralor puede conocer de los argumentos senalados por el apelante unicamente
cuando se esta frente a supuestos de nulidad absoluta, evidente y manifiesta.

Por lo tanto, en caso de que los recurrentes no cuenten con la legitimacion para impugnar el acto final ya sea porque sus ofertas no
resultan elegibles o bien porque no poseen un mejor derecho a la adjudicacion, este drgano contralor tnicamente podra conocer los
incumplimientos sefialados en contra del adjudicatario, cuando se trate de nulidades absolutas, evidentes y manifiestas; vision que se
estima responde al principio de eficiencia y con ello permite la continuidad del servicio.

2) Sobre la partida No. 3. Criterio de la Division: Como punto de partida, se observa que la Administracion licitante al efectuar el
andlisis técnico de la oferta presentada por el Consorcio recurrente, sefialé en el formulario electronico de SICOP lo siguiente:

“Segun analisis a la documentacion brindada por la empresa M.T.S. MULTISERVICIOS DE COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA/Comercial no cumple debido a que se encontraron inconsistencias en los requisitos de admisibilidad especificados en el
oficio SMB-024-2026 el cual se adjunta. Ademas, segun analisis a ficha técnica adjuntada por la empresa M.T.S. MULTISERVICIOS DE
COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA/Comercial no cumple debido a que no especifica los siguientes puntos: 8 .SISTEMA ELECTRICO:
8.4. Con alternador de 28 voltios por 90 amperios. (En_la ficha técnica ofrecen 24 V/90 A) (...)” (resaltado y subrayado no
corresponden al original).

(ver expediente de la licitacion / [3. Apertura de ofertas] / Estudio técnicos de las ofertas/ Consultar / Resultado final del estudio de las
ofertas / Partida 3 / Posicion 1 / No cumple / Registrar resultado final del estudio de las ofertas / [ Informacién de la oferta ] / Verificador
KENNETH MARTIN QUESADA BALLESTERO / No cumple / Resultado de la solicitud de verificacion o aprobacion recibida / [ Detalle de
la verificacion de la oferta ]).



De lo anterior se desprende que la Administracion identificé que el apelante ostenta una diferencia en los voltios requeridos en la
clausula 8.4 del apartado relativo al sistema eléctrico, en tanto el pliego de condiciones requeria un alternador de 28 voltios por 90
amperios, mientras que, segun la ficha técnica aportada con la oferta, se ofrecia un alternador de 24 V/90 A.

Ante dicho senalamiento, correspondia al recurrente, en ejercicio de su deber de fundamentacién y con el propésito de acreditar la
legitimacion necesaria para impugnar el acto final, demostrar que su oferta si cumplia con el requisito cuestionado o, en su defecto,
desvirtuar las razones por las cuales la Administracion habia determinado lo contrario. Es decir, debia explicar por qué la diferencia
advertida no configuraba un incumplimiento, demostrar que la Administracion habia incurrido en un error al valorar su oferta, o bien
acreditar que, desde el contenido mismo de la oferta, era posible constatar el cumplimiento de la especificacion requerida.

No obstante, el Consorcio recurrente no se pronuncia ni realiza ningin sefialamiento respecto a este punto en su recurso, por lo que
no desvirtia la conclusion de la Administracién en cuanto al sistema eléctrico. En consecuencia, no acredita que su oferta resulte
elegible ni, por ende, que ostente un mejor derecho a la adjudicacion de la partida No. 3. Por ello, resulta indispensable y necesario
que el recurrente se refiriera a la totalidad de los aspectos seialados en contra de su oferta.

No obstante, tal y como se indicé anteriormente, al no abordar dicho aspecto, el apelante no ha logrado demostrar de qué manera su
oferta si cumple con todos las especificaciones del pliego y que por lo tanto su oferta si es susceptible de ser adjudicada.

Aunado a lo anterior, resulta necesario precisar que los incumplimientos atribuidos a una oferta por parte de la Administracion no se
circunscriben Unicamente a aquellos consignados en documentos adjuntos en formato PDF, sino que comprenden también los
sefalamientos efectuados directamente en los formularios electronicos habilitados en SICOP para tales efectos. Precisamente, en el
presente caso, la Administracion dejo expresamente consignado en dicho formulario lo relacionado con el sistema eléctrico.

Por ello, es responsabilidad y obligacion de los recurrentes, pronunciarse, referirse y defenderse de la totalidad de los aspectos que
se le atribuyan en contra de su oferta a efectos de demostrar que la misma resulta elegible.

En el caso concreto, si la Administracion sefalé que la oferta contemplaba un sistema eléctrico de 24 voltios, mientras que el pliego
de condiciones exigia 28 voltios, correspondia al recurrente pronunciarse expresamente sobre dicho sefalamiento y aportar los
argumentos o elementos probatorios necesarios para demostrar que no existia tal incumplimiento. Lo anterior, ya sea explicando las
razones por las cuales el aspecto cuestionado no configura un incumplimiento, demostrando que el criterio aplicado por la
Administracion resulta incorrecto, o bien acreditando que, desde la presentacion de la oferta, era posible constatar el cumplimiento
del requisito cuestionado y que, por tanto, el criterio adoptado por la licitante no resulta procedente. Sin embargo, nada de ello se
observa en el recurso interpuesto.

Asi las cosas, ante las consideraciones de hecho y de derecho expuestas, este 6rgano contralor determina que la apelante carece de
legitimacion para impugnar el acto final correspondiente a la partida No. 3, en tanto no se refiri6 a la totalidad de los aspectos
sefalados por la Administracion en contra de su oferta y, particularmente, no desvirtué lo sefalado respecto del sistema eléctrico. En
consecuencia, de conformidad con lo sefalado en el apartado “1) Sobre la legitimaciéon y el mejor derecho a la adjudicacion” del
Considerando lll de la presente resolucién, lo procedente es rechazar de plano por improcedencia manifiesta el recurso de
apelacion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 266 inciso b) del Reglamento a la Ley General de Contratacion
Publica.

técnico de la oferta presentada por el Consorcio recurrente, determiné su inelegibilidad con fundamento en los mismos incumplimientos para las
cuatro partidas, este 6rgano contralor procedera a analizar cada incumplimiento una Unica vez. Lo anterior, por cuanto tanto las razones de
exclusion expuestas por la Administracién como los argumentos de defensa formulados por la recurrente resultan idénticos para las cuatro
partidas. En consecuencia, lo que se resuelva respecto de cada uno de los incumplimientos analizados en este apartado resultara aplicable para
las partidas 3,4, 5y 6.

a)_Sobre el diseio de la géndola. Criterio de la Division: Sobre este extremo, se observa que la Administracion licitante al efectuar
el analisis técnico de la oferta presentada por el Consorcio recurrente, sefialé en el formulario electrénico de SICOP lo siguiente:

Partida 3: “De acuerdo al anélisis de la oferta presentada, se analizan las especificaciones técnicas, las cuales se ajustan al pliego; no se
presenta el disefio de la gondola solicitada. Sin embargo de acuerdo al andlisis de la unidad técnica no cumple en otros aspectos
solicitados en el pliego de condiciones, los cuales se especifican en el oficio adjunto por la misma SMB-024-2026"

Partida 4: “De acuerdo al anélisis de la oferta presentada, se analizan las especificaciones técnicas, las cuales se ajustan al pliego; no se
presenta el disefio de la gondola solicitada. Sin embargo de acuerdo al analisis de la unidad técnica no cumple en otros aspectos
solicitados en el pliego de condiciones, los cuales se especifican en el oficio adjunto por la misma 121-UTGVM-2025"

Partida 5: “De acuerdo al anélisis de la oferta presentada, se analizan las especificaciones técnicas, las cuales se ajustan al pliego; no se
presenta el disefio de la gondola solicitada. Sin embargo de acuerdo al analisis de la unidad técnica no cumple en otros aspectos
solicitados en el pliego de condiciones, los cuales se especifican en el oficio adjunto por la misma SDMO-011-2026"

Partida 6: “De acuerdo al andlisis de la oferta presentada, se analizan las especificaciones técnicas, las cuales se ajustan al pliego; no se
presenta el disefio de la gondola solicitada. Sin embargo de acuerdo al analisis de la unidad técnica no cumple en otros aspectos
solicitados en el pliego de condiciones, los cuales se especifican en el oficio adjunto por la misma SDMO-011-2026"

(resaltado y subrayado no corresponden al original) (ver expediente de la licitacion / [3. Apertura de ofertas] / Estudio técnicos de las ofertas/
Consultar / Resultado final del estudio de las ofertas / Partida 3, 4, 5y 6 / Posiciéon 1 / No cumple / Registrar resultado final del estudio de las
ofertas / [ Informacion de la oferta ] / No cumple / Resultado de la solicitud de verificacion o aprobacion recibida / [ Detalle de la verificacion de la
oferta ]).



De lo anterior se desprende que la Administracion identifico que el apelante para ninguna de las partidas objeto de analisis presenté el disefio de
la gondola. Ante dicho sefialamiento, correspondia al recurrente, con el propésito de acreditar su legitimacion, demostrar que su oferta si
cumplia con el requisito cuestionado o, en su defecto, desvirtuar las razones por las cuales la Administracion habia determinado lo contrario.

En ese sentido, se esperaba que el recurrente en su escrito recursivo explicara que lo sefialado por la Administracién no configuraba un
incumplimiento, que demostrara que la Administracién habia incurrido en un error al valorar su oferta, o bien acreditar que, desde el contenido
mismo de la oferta, era posible constatar el cumplimiento del disefio de la gondola.

No obstante, el Consorcio recurrente no se pronuncia ni realiza ningun sefialamiento respecto a este punto en su recurso, por lo que no
desvirtua lo indicado por la licitante en cuanto a la no presentacion del disefio de la géndola. En consecuencia, no acredita que su oferta cumple
con dicho aspecto, resulta elegible y que por ende, ostenta un mejor derecho a la adjudicacién de las partidas No. 3,4,5 y 6. Por ello, resultaba
indispensable y necesario que el recurrente se refiriera a la totalidad de los aspectos sefialados en contra de su oferta.

No obstante, tal y como se indicé anteriormente, al no abordar dicho aspecto, el apelante no ha logrado demostrar de qué manera su oferta si
cumple con todos las especificaciones del pliego y que por lo tanto su oferta si es susceptible de ser adjudicada.

Aunado a lo anterior, tal y como se indicd en el punto “2) Sobre la partida No. 3” de la presente resolucién, los incumplimientos atribuidos a una
oferta por parte de la Administracion no se circunscriben Unicamente a aquellos consignados en documentos adjuntos en formato PDF, sino que
comprenden también los sefialamientos efectuados directamente en los formularios electrénicos habilitados en SICOP para tales efectos.
Precisamente, en el presente caso, la Administracion dejé expresamente consignado en dicho formulario lo relacionado con la no presentacion
del disefio de la géndola.

Por ello, es responsabilidad y obligacion de los recurrentes, pronunciarse, referirse y defenderse de la totalidad de los aspectos que se le
atribuyan en contra de su oferta a efectos de demostrar que la misma resulta elegible.

En el caso concreto, si la Administracion sefialé que el Consorcio apelante no presentd el disefio de la géndola, le correspondia al recurrente
pronunciarse expresamente sobre dicho sefialamiento y aportar los argumentos o elementos probatorios necesarios para demostrar que no
existia tal incumplimiento. Lo anterior, ya sea explicando las razones por las cuales el aspecto cuestionado no configura un incumplimiento,
demostrando que el criterio aplicado por la Administracién resulta incorrecto, o bien acreditando que, desde la presentacion de la oferta, era
posible constatar el cumplimiento del requisito cuestionado y que, por tanto, el criterio adoptado por la licitante no resulta procedente. Sin
embargo, nada de ello se observa en el recurso interpuesto.

Asi las cosas, ante las consideraciones de hecho y de derecho expuestas, este 6rgano contralor determina que la apelante carece de
legitimacion para impugnar el acto final correspondiente a la partidas objeto de analisis, en tanto omitié referirse a un aspecto sefialado en
contra de su oferta. En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el apartado “1) Sobre la legitimacion y el mejor derecho a la
adjudicacion” del Considerando Ill de la presente resolucion, lo procedente es rechazar de plano por improcedencia manifiesta el recurso de
apelacion interpuesto.

b)_Sobre el recurso humano. Criterio de la Division: Sobre este extremo, consta en el expediente de la contratacion que la
Administracién efectud el andlisis técnico de las partidas en cuestion mediante los oficios No. SMB-024-2026 (partida 3), UTGVM-121-2025
(partida 4) y SDMO-011-2026 (partidas 5 y 6), sefialando todos los oficios el siguiente incumplimiento:

“Observacion 2 / Del Pliego de Condiciones se desprende: “4.3.3 Descripciéon (nombre, ocupacion, capacitacion y experiencia) del recurso
humano con que cuenta actualmente para brindar el servicio de taller y la capacitacién requerida en el presente cartel, incluir certificado del
fabricante que lo acredite.” En el caso del Consorcio MTS MULTISERVICIOS — GRUATEC, no es clara la ocupacién del personal que recibe la
capacitacion, la fecha en la que se recibio la capacitacion, ni la experiencia del personal en general. Aunado a lo anterior, Gnicamente se
presentan certificados de 3 personas, de una misma capacitacion, cuando en la Planilla del recurso humano del taller se presentan al menos 49
personas trabajadoras” (resaltado corresponde al original) (ver expediente de la licitacion / [3. Apertura de ofertas] / Estudio técnicos de las
ofertas/ Consultar / Resultado final del estudio de las ofertas / Partida 3, 4, 5y 6 / Posicién 1 / No cumple / Registrar resultado final del estudio
de las ofertas / [ Informacién de la oferta ] / No cumple / Resultado de la solicitud de verificacion o aprobacion recibida / [ Detalle de la
verificacion de la oferta ).

A partir de lo anterior, se desprende que la Administracion atribuyé al Consorcio recurrente, entre otros aspectos, la falta de claridad respecto de
la ocupacion, la fecha de recepcion de la capacitacion y la experiencia del personal en general. Tales aspectos fueron considerados por la
Administracion para determinar el incumplimiento de la clausula 4.3.3 del pliego de condiciones.

Ahora bien, consta que con su oferta el Consorcio recurrente aporté los certificados correspondientes a los tres técnicos ofrecidos, a saber, Saul
Leonardo Mejia Ramos, Egidio Monestel Villalobos y Limber Arias Ramirez, asi como la planilla de la Caja Costarricense de Seguro Social, en la
cual se indica el nimero de ocupacién de cada técnico (ver expediente de la licitacion / [3. Apertura de ofertas] / Partida 3, 4, 5 y 6 / Consultar /
Resultado de la apertura / MTSMULTISERVICIOS-GRUATEC). Dicha documentacion fue igualmente aportada con ocasion de la presentacion
del recurso de apelacion.

Es con ocasion del incumplimiento sefialado en su contra, que el Consorcio apelante manifiesta en su recurso lo siguiente: “Con la oferta
presentamos tres técnicos con su formacién académica técnica y la capacitaciéon recibida por la casa matriz, que son Radul Leonardo mejia
Ramos, Egidio Monestel Villalobos y Limber Arias Ramirez el total del personal de taller en la actualidad es de 10 personas del total de la planilla
de la CCSS presentada y el cédigo No.”.

A partir de lo anterior, estima este érgano contralor que los argumentos expuestos por el recurrente no resultan suficientes para desvirtuar el
incumplimiento atribuido por la Administracion. Lo anterior, por cuanto el recurrente se limita a reiterar que aporté la documentacion
correspondiente a tres técnicos y que estos cuentan con capacitacion, asi como a efectuar una precisidon respecto de la cantidad de personas
que integran actualmente el personal del taller, pero omite referirse a uno de los aspectos expresamente cuestionados por la Administracion: la
experiencia del personal.



Al respecto, debe considerarse que la clausula 4.3.3 del pliego de condiciones exigia la descripcion del recurso humano con que cuenta el
oferente, incluyendo expresamente su experiencia. Por ello, no bastaba con acreditar Unicamente la capacitacion de los técnicos y su ocupacion
mediante la planilla de la CCSS, pues el cumplimiento de la clausula debia analizarse de manera integral respecto de todos los elementos que
esta exigia.

En ese sentido, aun cuando el recurrente aporta nuevamente con su recurso la documentacion que afirma haber presentado con su oferta, dicha
circunstancia no permite tener por desvirtuado el incumplimiento sefialado por la Administracién, pues no identifica dénde consta en la oferta la
experiencia del recurso humano con el que cuenta para brindar el servicio de taller ni explica de qué manera la documentacion aportada acredita
dicho requisito. Tampoco desarrolla argumento alguno dirigido a demostrar que la Administracion haya interpretado incorrectamente el alcance
de la clausula 4.3.3 o0 que, pese a la ausencia de la informacion cuestionada, su oferta deba considerarse elegible.

Sobre este punto, debe recordarse que la interposicién del recurso de apelacion no se limita a manifestar la disconformidad del oferente con la
decision adoptada por la Administracién, sino que exige que el recurrente desvirtle las razones concretas que sustentaron su exclusion y
acredite su aptitud para resultar adjudicatario. Por ello, frente a un sefialamiento expreso de la Administracién respecto de la falta de
acreditacion de la experiencia del personal, correspondia al recurrente demostrar, con base en el contenido de su propia oferta o mediante los
elementos que juridicamente resulten procedentes, que dicho requisito si se encontraba satisfecho.

Ahora bien, es cierto que la Administracion no requirid al Consorcio recurrente la subsanacion de los aspectos sefialados. Sin embargo, tal
circunstancia no exime al recurrente de su deber de fundamentacién ni de acreditar, al momento de interponer su recurso, que el incumplimiento
atribuido no se configuraba o que, en su caso, carecia de trascendencia suficiente para afectar la elegibilidad de su oferta. Precisamente, el
recurso de apelaciéon constituia la oportunidad procesal para que el Consorcio discutiera el sefialamiento efectuado por la Administracién y
demostrara el cumplimiento integral de la cladusula 4.3.3.

No obstante, el recurrente no aproveché dicha oportunidad para referirse a la experiencia del personal, sino que se limita a reiterar la
presentacion de tres técnicos y sus respectivos certificados. De igual manera, no desarrolla argumento alguno sobre la eventual intrascendencia
del incumplimiento, ni explica por qué la falta de acreditacion o claridad respecto de la experiencia del personal no tendria incidencia en la
satisfaccion del requerimiento establecido en el pliego.

En consecuencia, ante la falta de pronunciamiento sobre la experiencia del personal por parte del Consorcio apelante, este 6rgano contralor no
cuenta con elementos que permitan tener por demostrado el cumplimiento integral de la clausula 4.3.3 del pliego de condiciones. Por ende, el
recurrente no ha logrado acreditar que su oferta resulte elegible ni, consecuentemente, que ostente la legitimacion necesaria para impugnar el
acto final y pretender la adjudicacion de las partidas recurridas.

Asi las cosas, ante las consideraciones de hecho y de derecho expuestas, este 6rgano contralor considera que de conformidad con lo sefialado
en el apartado “1) Sobre la legitimacion y el mejor derecho a la adjudicacion” del Considerando Il de la presente resolucion, lo procedente es
rechazar de plano por improcedencia manifiesta el recurso de apelacion interpuesto.

c)_Sobre la firma del fabricante. Criterio de la Division: Sobre este extremo, consta en el expediente de la contrataciéon que la
Administracion efectud el andlisis técnico de las partidas en cuestion mediante los oficios No. SMB-024-2026 (partida 3), UTGVM-121-2025
(partida 4) y SDMO-011-2026 (partidas 5 y 6), sefialando todos los oficios el siguiente incumplimiento:

“En el caso del Consorcio MTS MULTISERVICIOS — GRUATEC, a pesar de que brindan la carta del fabricante, se presenta la siguiente
inconsistencia evidenciada previamente en la Licitacion 2025LY-000008-0015499999 Adquisicién de seis vagonetas, asociada a la veracidad de
las firmas del Representante para Latinoamérica de SINOTRUK, Peter Zhai (...) A partir de la Figura 1, se evidencia que se incorpora el sello con
firma de Peter Zhai, Gerente General Latinoamérica, de forma generalizada en la documentacién que el Consorcio MTS MULTISERVICIOS —
GRUATEC aporta (...) Se resalta que la Ley de Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electronicos N°8454 y su reglamento Decreto
Ejecutivo N°33018, establecen que no es viable que la firma se estampe por medio de una imagen, foto u otro medio que no sea la firma digital o
la firma olégrafa digitalizada (escaneada y adjuntando copia de la cédula de identidad para la corroboracion). Por tanto, no es de recibo que los
documentos de procesos licitatorios distintos estén firmados por Peter Zhai, por medio de una imagen cuya veracidad es incierta, ya que no es
materialmente posible para los suscritos, confirmar las firmas bajo las inconsistencias identificadas” (ver expediente de la licitacion / [3. Apertura
de ofertas] / Estudio técnicos de las ofertas/ Consultar / Resultado final del estudio de las ofertas / Partida 3, 4, 5y 6 / Posicion 1 / No cumple /
Registrar resultado final del estudio de las ofertas / [ Informacién de la oferta ] / No cumple / Resultado de la solicitud de verificacion o
aprobacion recibida / [ Detalle de la verificacion de la oferta ]).

A partir de lo anterior, se desprende que la Administracion cuestioné la veracidad de la firma atribuida al sefior Peter Zhai, en su condiciéon de
representante para Latinoamérica de SINOTRUK, al advertir que la misma se incorporaba mediante una imagen, en la documentacién aportada
por el Consorcio recurrente, sin que contara con elementos suficientes que permitieran corroborar su autenticidad. En consecuencia, el
sefialamiento de la Administracion no se dirigi6 a cuestionar la existencia o contenido del certificado emitido por el fabricante, sino
especificamente la autenticidad de la firma que aparece consignada en dicho documento.

Ahora bien, consta que con su oferta el Consorcio recurrente aporté el certificado del fabricante emitido por SINOTRUK Import adn Export CO.,
LTD cuyo documento cuenta con un sello y firma del sefior Peter Zhai (ver expediente de la licitacion / [3. Apertura de ofertas] / Partida 3, 4,5y 6
/ Consultar / Resultado de la apertura / MTSMULTISERVICIOS-GRUATEC). Dicho documento fue posteriormente aportado via recurso de
apelacion en el cual se le incorpora una certificacion notarial en la cual se certifican que las fotocopias de la certificacion del fabricante son copia
fiel y exacta de su original (ver expediente de la licitacion / [4. Informacién del acto final] / Recursos de apelacién tramitados por la CGR /
Consultar / Listado de recursos / Enviado / Detalle de expediente de recursos / 2. Detalle del recurso / Contenido Recurso / Consulta).

Es con ocasion del incumplimiento sefialado en su contra, que el Consorcio apelante manifiesta en su recurso lo siguiente: “Se presenta
certificacién del fabricante debidamente notarizado, es importante indicar que lo que manifiesta la municipalidad es una duda, y ante una duda lo
correcto es solicitar aclaracion, lo que no se hizo en este caso y se sefiala como un incumplimiento, lo que no se ajusta al ordenamiento
Juridico”.

Al respecto, estima este 6rgano contralor que el argumento expuesto por el recurrente no resulta suficiente para desvirtuar el sefialamiento
efectuado por la Administracion. Lo anterior, por cuanto el Consorcio recurrente remite a la certificacion notarial aportada con el recurso; sin



embargo, el aspecto cuestionado por la Administracion se relaciona especificamente con la firma atribuida al sefior Peter Zhai. Sobre este
particular, el recurrente no efectua un desarrollo concreto que permita desvirtuar el cuestionamiento planteado por la licitante.

En ese sentido, si bien el recurrente aporta nuevamente el certificado del fabricante y remite a la certificacion notarial incorporada con ocasién
del recurso, no se refiere de manera especifica a las circunstancias sefialadas por la Administracion respecto de la firma atribuida al sefior Peter
Zhai, ni explica por qué, a partir de la documentacién aportada, debe tenerse por superado el cuestionamiento efectuado en la etapa de
evaluacion.

Asi, mas alla de sefialar que la Administracion planteé una “duda” y que, a su criterio, debio solicitar una aclaracion, el recurrente no desarrolla
argumentos dirigidos a desvirtuar concretamente esa duda ni a explicar las razones por las cuales la firma cuestionada debe tenerse por valida
para efectos de acreditar el requisito correspondiente. Por ello, lo aportado y manifestado en el recurso no resulta suficiente para desvirtuar el
incumplimiento que le fue atribuido.

Ahora bien, aun cuando la Administracién no requirié al Consorcio recurrente una aclaraciéon o subsanacioén respecto de este aspecto durante la
etapa de evaluacion, tal circunstancia no exime al apelante de su deber de fundamentacién en via recursiva. En efecto, una vez que la
Administracion identific6 de manera expresa el cuestionamiento relacionado con la firma del representante del fabricante, correspondia al
recurrente, al interponer su recurso, referirse concretamente a dicho sefialamiento y aportar los argumentos o elementos que estimara
pertinentes para demostrar que la situacion advertida no configuraba un incumplimiento o, en su caso, que este carecia de trascendencia para
efectos de la elegibilidad de su oferta, siendo este el momento procesal oportuno para ello.

Sin embargo, el recurrente no realiza ese ejercicio. Por el contrario, se limita a indicar que la Administracién debid solicitar una aclaracion y a
remitir a la certificacion notarial aportada, sin efectuar un analisis particular de las circunstancias que motivaron el cuestionamiento sobre la firma
atribuida al sefior Peter Zhai. De esta manera, el recurso no contiene una respuesta concreta frente al incumplimiento sefialado por la
Administracion, ni permite establecer las razones por las cuales dicho sefialamiento deberia ser desvirtuado.

En ese sentido, no corresponde a este 6rgano contralor suplir la fundamentacion que le corresponde desarrollar al recurrente, particularmente
cuando se trata de un aspecto que fue expresamente identificado por la Administracion como una de las razones para determinar la
inelegibilidad de su oferta. Era, por tanto, carga del Consorcio explicar y demostrar, en su recurso, por qué la documentacién presentada
permitia superar el cuestionamiento efectuado, aportar elementos que acreditaran y permitieran constatar la veracidad de la firma o, en su
defecto, desarrollar las razones por las cuales este no resultaba trascendente.

Asi las cosas, al no haberse referido el recurrente de manera concreta al cuestionamiento planteado por la Administracién respecto de la firma
atribuida al sefior Peter Zhai, ni haber aportado argumentos suficientes para desvirtuar las circunstancias que dieron lugar a dicho sefialamiento,
permanece sin ser desvirtuado el incumplimiento atribuido a su oferta. En consecuencia, el Consorcio recurrente no ha acreditado que su oferta
resulte elegible ni, consecuentemente, que ostente la legitimacion necesaria para impugnar el acto final y pretender la adjudicacion de las
partidas recurridas.

Por lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el apartado “1) Sobre la legitimacion y el mejor derecho a la adjudicacion” del Considerando
Il de la presente resolucién, lo procedente es rechazar de plano por improcedencia manifiesta el recurso de apelacion interpuesto
respecto de este extremo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 266 inciso b) del Reglamento a la Ley General de Contratacién Publica.

Recurso 8122026000001198 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

Se remite a lo resuelto por este érgano contralor en la casilla denominada "Recurso 8122026000001199 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE
COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA" de la presente resolucion.

Recurso 8122026000001197 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

Se remite a lo resuelto por este drgano contralor en la casilla denominada "Recurso 8122026000001199 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE
COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA" de la presente resolucion.

Recurso 8122026000001196 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

Se remite a lo resuelto por este érgano contralor en la casilla denominada "Recurso 8122026000001199 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE
COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA" de la presente resolucion.

Recurso 8122026000001195 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

Se remite a lo resuelto por este érgano contralor en la casilla denominada "Recurso 8122026000001199 - M.T.S. MULTISERVICIOS DE
COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA" de la presente resolucion.

5. Aprobaciones

Encargado EDGAR RICARDO HERRERA LOAIZA Estado firma La firma es valida

Fecha

Iy 28/08/2026 08:37 Vigencia certificado  29/11/2023 09:19 - 28/11/2027 09:19
aprobacion(Firma)

CN=EDGAR RICARDO HERRERA LOAIZA (FIRMA), OU=CIUDADANO, O=PERSONA FISICA, C=CR,
GIVENNAME=EDGAR RICARDO, SURNAME=HERRERA LOAIZA, SERIALNUMBER=CPF-01-0884-0876

CN=CA SINPE - PERSONA FISICA v2, OU=DIVISION SISTEMAS DE PAGO, O=BANCO CENTRAL DE COSTA

DN Certificado

S T RICA, C=CR, SERIALNUMBER=CPJ-4-000-004017
GERARDO ALBERTO VILLALOBOS . . N
Encargado GUILLEN Estado firma La firma es vélida
Fecha . . .
28/08/2026 08:51 Vigencia certificado  20/05/2024 10:53 - 19/05/2028 10:53

aprobacion(Firma)



CN=GERARDO ALBERTO VILLALOBOS GUILLEN (FIRMA), OU=CIUDADANO, O=PERSONA FISICA, C=CR,

DN Certificado GIVENNAME=GERARDO ALBERTO, SURNAME=VILLALOBOS GUILLEN, SERIALNUMBER=CPF-04-0161-0647

CA Emisora CN=CA SINPE - PERSONA FISICA v2, OU=DIVISION SISTEMAS DE PAGO, O=BANCO CENTRAL DE COSTA
RICA, C=CR, SERIALNUMBER=CPJ-4-000-004017

Encargado MARCO ANTONIO LOAICIGA VARGAS Estado firma La firma es vélida

Fecha 28/08/2026 08:58 Vigencia certificado 16/02/2026 13:52 - 15/02/2030 13:52

aprobacion(Firma)
CN=MARCO ANTONIO LOAICIGA VARGAS (FIRMA), OU=CIUDADANO, O=PERSONA FISICA, C=CR,

DN Certificado GIVENNAME=MARCO ANTONIO, SURNAME=LOAICIGA VARGAS, SERIALNUMBER=CPF-03-0425-0430
CA Emisora CN=CA SINPE - PERSONA FISICA v2, OU=DIVISION SISTEMAS DE PAGO, O=BANCO CENTRAL DE COSTA
RICA, C=CR, SERIALNUMBER=CPJ-4-000-004017

6. Notificacion resolucion

Fecha/hora maxima .0 4,5 53.59
adicion aclaracion

Nuamero resolucion R-DCP-SICOP-01526-2026 Fecha notificacion 28/08/2026 10:58



