26/5/25, 9:46 a.m. Emitir resolucién de recursos

Emitir resolucion de recursos

1. Generar resoluciéon de recursos

Encargado Priscilla Brenes Jiménez
Fecha/hora gestion 23/05/2025 11:18 Fecha/hora resolucion 23/05/2025 11:42
* Procesos asociados Numero documento 8072025000000932

* Tipo de resolucion

Numero de
procedimiento
Descripcion del
procedimiento

2025LY-000002-0001101107 Nombre Institucién Caja Costarricense de Seguro Social

Convenio Marco Abierto para Mantenimiento y Construccién de Infraestructura

2. Listado de recursos
Numero Fecha presentacion Recurrente Empresallnteresado Resultado Causa resultado

CONSTRUCCIONE
JOSE ANTONIO S PENARANDA

8002025000000704 30/04/2025 17:07 CUADRAARROYO SOCIEDAD

ANONIMA
AVENDANO Y
Manuel Antonio COMPANIAM.A.C.
8002025000000689 29/04/2025 15:47 Avendafio Arce SOCIEDAD
ANONIMA

3. *Resultando

Que mediante auto n° 8052025000000905 del 08 de mayo de 2025 de las 10:06 horas, esta Divisién otorgd audiencia especial a la
Administracion licitante.

Que la presente resolucion se emite dentro del plazo de ley, y en su tramite se han observado las prescripciones legales y
reglamentarias correspondientes.

4. *Considerando

Recurso 8002025000000704 - CONSTRUCCIONES PENARANDA SOCIEDAD ANONIMA

SOBRE EL FONDO DEL RECURSO INTERPUESTO POR CONSTRUCCIONES PENARANDA SOCIEDAD ANONIMA

Criterio de la Division: En el pliego de condiciones, en el titulo 5.2.1. Servicios de mantenimiento Preventivo y Correctivo para edificios
(Ingenieria y Arquitectura), segun Region. en el apartado 3. Recurso Humano se indica lo siguiente: “3.2.2.Cada profesional debe contar con
experiencia como responsable de la inspeccion en tres (3) proyectos disefiados y construidos con un area igual o superior a 150 m2 cada uno,
de igual o superior dimensién y complejidad a las requeridas en esta partida.”. Sobre el particular, el objetante indica que “La terminologia
correcta aplicable en este apartado es el termino (sic) Direccion de obra (...)”, por lo que solicita cambiar el requisito de experiencia de
“responsable de la inspeccién” por el término “Direccién de Obra”. En respuesta, la Administracion licitante acepta parcialmente la objecion, y
permite que la experiencia demostrada por el profesional sea tanto como inspector o director de obra, sin variar el sentido del requerimiento
establecido en el pliego de condiciones. En virtud de lo anterior, se procede a modificar el apartado de la siguiente manera en el punto 5.2.1
subindice 3.2.2.: “Cada profesional debe contar con experiencia como responsable de la inspeccién o direccién de obra en tres (3) proyectos...”.
En atencion a lo expuesto, se constata que la Administracion ha decidido efectuar una modificacion al apartado aunque no en los términos
exactos en que lo plantea el recurrente, en ese sentido, esta modificacion permite que la experiencia profesional sea acreditada tanto por un
inspector de proyectos como por un Director de Obra y no solo sobre este Ultimo. En razén de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 89 de la Ley General de Contratacién Publica y 249 del Reglamento a la Ley General de Contratacion Publica, se procede
declarar parcialmente con lugar este aspecto del recurso, en el entendido que la Administracion ha verificado debidamente la normativa
de CFIA para determinar que la experiencia en ambos roles le permite satisfacer la experiencia requerida Para ello, se presume que la
Administracion ponderé cuidadosamente la conveniencia de la modificacién que plantea, lo cual corre bajo su entera responsabilidad y debera
brindarle la debida publicidad.

Recurso 8002025000000689 - AVENDANO Y COMPANIA M.A.C. SOCIEDAD ANONIMA
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SOBRE EL FONDO DEL RECURSO INTERPUESTO POR AVENDANO Y COMPANIA M.A.C. SOCIEDAD ANONIMA

Criterio de la Division: En el pliego de condiciones, en el titulo 5.2.13. Servicios de mantenimiento Preventivo y Correctivo en altura para
edificaciones, segun Regioén, en las partidas 73 a la 78, se indica lo siguiente: “3.1. Profesionales: 3.1.1. Uno (1) Profesional en ingenieria civil o
ingenieria en construccion, debidamente incorporados y al dia en el CFIA. / Cinco (5) afios de ejercicio profesional acreditado. El profesional a
cargo del equipo debe contar con certificacion IRATA o SPRAT nivel 2 o superior, segtin sea requerido, para realizar labores de mantenimiento
en altura para edificaciones, certificaciones vigentes en el momento de la oferta y durante el periodo de ejecucién contractual”. El recurrente
solicita “se elimine el requisito de que el profesional en ingenieria deba contar con las certificaciones IRATA o SPRAT y que este requisito de
estar certificados en SPRAT o IRATA en sus distintos niveles se mantenga unicamente para el recurso humano técnico (Jefe de Equipo y
Técnico de Cuerdas) tal y como lo sefiala el punto 3.3. del pliego de condiciones. Asimismo, se propone respetuosamente a la Administracion,
valorar ajustar las funciones del profesional en ingenieria e incluir un profesional en salud ocupacional, conforme lo sefalado en los criterios
referidos en este recurso.”. En respuesta, la Administracion licitante acepta la objecién y modifica el punto de la siguiente forma: “(...) a. Uno (1)
Profesional en ingenieria civil o ingenieria en construccién / i. incorporado y al dia en el CFIA. / ii. Cinco (5) afios de ejercicio profesional
acreditado. / iii. Fungirda como encargado permanente en la obra. Segin complejidad de la obra a contratar en Il Etapa se determinara el tiempo
necesario a estar en el sitio de la obra. / a. Uno (1) Profesional en Salud Ocupacional / i. incorporado y al dia en el CFIA. /ii. Tres (3) afios de
gjercicio profesional certificado./ iii.Fungird como encargado de Salud Ocupacional permanente en la obra. Segun complejidad de la obra a
contratar en Il Etapa se determinara el tiempo necesario a estar en el sitio de la obra. / Experiencia de profesionales: / a. Profesional en
Ingenieria Civil o Ingenieria en Construccién / i. Cinco (5) afios de experiencia profesional en trabajos de mantenimiento en altura para
edificaciones en obra civil y electromecéanica o especializada de igual o mayor complejidad a lo requerido en esta partida, concluidos en los
ultimos cinco (5) afos. Complejidad determinada por el area (m2) de piso y la altura (ml) de la edificacién. / ii. Cinco (5) contratos de
mantenimiento en altura para edificaciones, de alcance igual o superior a los requeridos en esta partida, concluidos en los ultimos cinco (5)
afios. / iii. Debe presentarse certificacion de experiencia de profesional que participara del contrato. Certificacion emitida por la empresa o
Institucién en la cual se brinda el servicio, con detalle del alcance de la labor realizada y la recepcién conforme. (ver 5.3 Experiencia certificada).
/ b. Profesional en Salud Ocupacional / i. Tres (3) afios de experiencia profesional en trabajos de mantenimiento en altura para edificaciones en
obra civil y electromecanica o especializada de igual o mayor complejidad a lo requerido en esta partida, concluidos en los ultimos cinco (5)
afios. Complejidad determinada por el area (m2) de piso y la altura (ml) de la edificacién. / ii. Tres (3) contratos de mantenimiento en altura para
edificaciones, de alcance igual o superior a los requeridos en esta partida, concluidos en los ultimos cinco (5) afos. / iii. Debe presentarse
certificacion de experiencia de profesional que participara del contrato. Certificacion emitida por la empresa o Institucion en la cual se brinda el
servicio, con detalle del alcance de la labor realizada y la recepcién conforme. (ver 5.3 Experiencia certificada). / c. Sobre el recurso técnico se
conserva invariable como aparece en el pliego requisitos y experiencia. Ver punto 5.2.13 Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en
altura para edificaciones, segun region.”. En atencion a lo expuesto, se constata que la Administracion ha aceptado el ajuste solicitado por el
objetante, en razén de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley General de Contratacién Publica, al existir
allanamiento de su parte, se procede declarar con lugar el recurso. Para ello, se presume que la Administracién ponderé cuidadosamente la
conveniencia de la modificacion que plantea, lo cual corre bajo su entera responsabilidad y debera brindarle la debida publicidad.

CONSIDERACION DE OFICIO. De conformidad con el articulo 11, Capitulo IV, Titulo IV de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas
No. 9635 del 3 de diciembre de 2018 y el Decreto Ejecutivo N°41641-H, Reglamento al Titulo IV de la Ley N°9635, Responsabilidad Fiscal de la
Republica, se recuerda a la Administracion licitante, su deber de verificar desde la fase de presupuestacion de la contratacion, el cumplimiento al
limite de regla fiscal previsto para el ejercicio econémico del afio 2025, asi como el marco de presupuestacion plurianual dispuesto en el articulo
176 de la Constitucion Politica. Para estos efectos, la Administracién debera adoptar las medidas de control interno necesarias para verificar que
el monto asignado a la contratacion que se licita cumple con dichas disposiciones, debiendo advertirse que su inobservancia podria generar
responsabilidad administrativa del funcionario, conforme lo regulado en el articulo 26 de la citada Ley.

5. Aprobaciones

Encargado PRISCILLA BRENES JIMENEZ Estado firma La firma es valida

Fecha

A 23/05/2025 11:33 Vigencia certificado  27/06/2022 10:02 - 26/06/2026 10:02
aprobacion(Firma)

CN=PRISCILLA BRENES JIMENEZ (FIRMA), OU=CIUDADANO, O=PERSONA FISICA, C=CR,
GIVENNAME=PRISCILLA, SURNAME=BRENES JIMENEZ, SERIALNUMBER=CPF-01-1341-0630

CN=CA SINPE - PERSONA FISICA v2, OU=DIVISION SISTEMAS DE PAGO, O=BANCO CENTRAL DE COSTA

DN Certificado

CA Emisora RICA, C=CR, SERIALNUMBER=CPJ-4-000-004017
Encargado EDGAR RICARDO HERRERA LOAIZA Estado firma La firma es valida
Fecha

- 23/05/2025 11:42 Vigencia certificado 29/11/2023 09:19 - 28/11/2027 09:19
aprobacion(Firma)

CN=EDGAR RICARDO HERRERA LOAIZA (FIRMA), OU=CIUDADANO, O=PERSONA FISICA, C=CR,
GIVENNAME=EDGAR RICARDO, SURNAME=HERRERA LOAIZA, SERIALNUMBER=CPF-01-0884-0876

CN=CA SINPE - PERSONA FISICA v2, OU=DIVISION SISTEMAS DE PAGO, O=BANCO CENTRAL DE COSTA
RICA, C=CR, SERIALNUMBER=CPJ-4-000-004017

DN Certificado

CA Emisora

6. Notificacion resolucion
Fecha/hora maxima
adicion aclaracion

Numero resolucion R-DCP-SICOP-00879-2025 Fecha notificacion 23/05/2025 11:44

28/05/2025 23:59

https://www.sicop.go.cr/moduloBid/cgr/Ep_CgrResultDetailView.jsp?resultSeqno=32830&carteINo=20250400770&cartelSeq=00&cartelVersion=1... 2/2



